
Teamcoaching für Teenager- 
und JugendmitarbeiterInnen im 
JUgendMItarbeiterNETzwerk 

www.jugendforumwiedenest.de

Adresse:

Forum Wiedenest e.V.
Jugend- und Gemeindeforum
Referat Teens/Jugend
Eichendorffstr. 2
51702 Bergneustadt

02261.406-178
jugend@wiedenest.de

www.jugendforumwiedenest.de



1 jumikon bieten wir gemeinsam mit der Christlichen Jugendpflege e.V. in den Bundesländern Berlin, 
Brandenburg, Sachsen, Sachsen-Anhalt und Mecklenburg-Vorpommern für Brüdergemeinden an. 

Euer Team braucht Inspira�on. Dafür kann es ein gutes 
Team-Coaching in Anspruch nehmen. Das wird euer Mitar-
beiterteam nachhal�g weiterbringen. Als Angebot haben 
wir dafür unsere Jugendmitarbeiternetzwerke juminet 
(deutschlandweit) & jumikon (regional1) geschaffen.

Das kostet das
Für die IST-Analyse zu Beginn des Netzwerkes 
bi�en wir um eine besondere Spende plus 
Fahrtkosten. Für ein Beratungsgespräch 
bi�en wir um die normale Vergütung für 
überörtliche Mitarbeiter. Richtsätze geben wir 
auf Anfrage gerne bekannt.  

So kommst du ran
Signalisiere Interesse und schreib uns eine 
Mail: jugend@wiedenest.de. Dann kommt 
zunächst ein Jugendreferent zu euch und 
stellt euch als Team das Konzept vor. Danach 
trefft ihr eine Entscheidung und das Coaching 
kann losgehen. 

Das bekommst du obendrauf
1. Jeder aktuelle und poten�elle Mitarbeiter eures Teams bekommt 

15% Raba� auf die Teilnahmebeiträge für unsere Schulungskurse 
in Wiedenest für Dynamische Jugendarbeit.

2. Euer Coach ist jederzeit per Mail und Telefon für euch erreichbar.
3. Wir bedienen euch bevorzugt, mit allem rund um die Teenager- 

und Jugendarbeit: Material, Referenten, Informa�onen.
4. Außerdem erhaltet ihr einen Zugang zum Ressourcenpool auf 

www.young-people.ch. 

Das geht
Als Teen- oder Jugendmitarbeiterteam habt ihr 
ein Anliegen für die Teenager und Jugendlichen 
in eurer Gemeinde und in
eurem Ort. Ihr wollt den Au�rag Go�es ver-
wirklichen, den er uns in Mt 28,18-20 gegeben 
hat. 
Die Teen- und Jugendreferenten aus Wiedenest 
coachen euch auf Wunsch dabei. Grundlage für 
das Coaching ist das Wiedenester Leitbild für 
Dynamische Jugendarbeit (siehe 
www.jugendforumwiedenest.de). Wir besu-
chen euch als Team in eurer Gemeinde. Damit 
startet der Coachingprozess. Er ist zunächst 
über drei Kalenderjahre angelegt und kann auf 
Wunsch verlängert werden. 

1. Jahr
IST-Analyse vor Ort
evt. Folgegespräche

2. Jahr
Beratungsgespräch
vor Ort evt. 
Folgegespräche

3. Jahr
Folgegespräch
Abschluss-
gespräch

Netzwerk
Konferenz

Das kannst du erwarten
Als Team bekommt ihr einen festen Coach zugeordnet. Er führt mit euch 
zunächst eine IST-Analyse durch. Daraus ergeben sich eure Stärken und 
Poten�ale. Es können prozessorien�erte Folgegespräche per Mail, Tele-
fon oder persönlich folgen. Im 2. Jahr gibt es mindestens ein terminiertes 
Beratungsgespräch bei euch in der Gemeinde. Im 3. Jahr ebenfalls. Da-
nach wird der Coachingprozess ausgewertet. Entweder er wird beendet, 
oder beginnt auf Wunsch von euch ein zweiter Coaching-Term. 

Das erwarten wir
Wir empfehlen allen Teams, die sich im 
Coachingprozess befinden, die Teilnahme an 
der jährlichen Netzwerkkonferenz in NRW 
oder Sachsen. Dort gibt es viel Inspira�on, 
Ermu�gung und Begegnung mit Mitarbeitern 
aus ganz Deutschland. 
Außerdem legen wir euch ans Herz mindes-
tens einen Fortbildungskurs für Dynamische 
Jugendarbeit zu besuchen.

Wir coachen euch gerne und mit Leidenscha�. 
Eure Wiedenester Jugendreferenten


