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Euer Team braucht Inspiration. Dafiir kann es ein gutes e

Team-Coaching in Anspruch nehmen. Das wird euer Mitar- nns Kn'"lslll nll Enmnn]’["
beiterteam nachhaltig weiterbringen. Als Angebot haben

wir dafiir unsere Jugendmitarbeiternetzwerke juminet

. L . Als T bek t ihr einen festen Coach dnet. Er fihrt mit euch
(deutschlandweit) & jumikon (regionaf!) geschaffen. s Team bekommt ihr einen festen Coach zugeordnet. Er fiihrt mit euc

zunéachst eine IST-Analyse durch. Daraus ergeben sich eure Starken und
Potentiale. Es kdnnen prozessorientierte Folgegesprache per Mail, Tele-
L ~ fon oder persoénlich folgen. Im 2. Jahr gibt es mindestens ein terminiertes
( \ Beratungsgesprach bei euch in der Gemeinde. Im 3. Jahr ebenfalls. Da-
nns EE“T nach wird der Coachingprozess ausgewertet. Entweder er wird beendet,

oder beginnt auf Wunsch von euch ein zweiter Coaching-Term.

Als Teen- oder Jugendmitarbeiterteam habt ihr
ein Anliegen fur die Teenager und Jugendlichen
in eurer Gemeinde und in

eurem Ort. Ihr wollt den Auftrag Gottes ver-

o
wirklichen, den er uns in Mt 28,18-20 gegeben nns n[KnmmST n'l “n[“nnn“[
hat. 1. Jahr R
R . IST-Analyse vor Ort
Die Teen- und Jugendreferenten aus Wiedenest oVt Folgegesprache 1. Jeder aktuelle und potentielle Mitarbeiter eures Teams bekommt
coachen e.UCh.an Wun.SCh dabei. Gn.mqlag? fur 2. Jahr 15% Rabatt auf die Teilnahmebeitrage fiir unsere Schulungskurse
das Coaching ist das Wiedenester Leitbild fir Beratungsgespréch in Wiedenest fir Dynamische Jugendarbeit
i i i or Ort evt. B
\?va]\?vrt]:usC::djfiiir:/::z:::ﬁh;e) Wir besu :olgeges;réche 2. Euer Coach ist jederzeit per Mail und Telefon fiir euch erreichbar.
-I g . . - . . . .
chen euch als Team in eurer Gemeinde. Damit 3. Wir bedienen euch bevorzugt, mit allem rund um die Teenager-
startet der Coachingbrozess. Er ist zuné;chst 3. Jahr und Jugendarbeit: Material, Referenten, Informationen.
" . '8P ) Folgegesprach 4. AuBerdem erhaltet ihr einen Zugang zum Ressourcenpool auf
tiber drei Kalenderjahre angelegt und kann auf schiuss
. gesprich www.young-people.ch.
| Wunsch verlangert werden. \ y
\ AN
\_ /

DASERWARTENLOR :
Wir erppfehlen aIIen‘Teams, F“e Si.Ch im Signalisiere Interesse und schreib uns eine
] Coachingprozess befinden, die Teilnahme an Mail: jugend@wiedenest.de. Dann kommt
’ der jahrlichen Netzwgrkkonferenz in NRW zunichst ein Jugendreferent zu euch und [ ]
oder S‘achsen. Dort gibt es V|el.lnsp?|rat|or1, stellt euch als Team das Konzept vor. Danach e
Dynamische Ermutigung und Begegnung mit Mitarbeitern trefft ihr eine Entscheidung und das Coaching
Iigendarbeit aus ganz Deutschlapd. ‘ | kann losgehen. ‘ .
AuRerdem legen wir euch ans Herz mindes- \ J
tens einen Fortbildungskurs fiir Dynamische )
| Jugendarbeit zu besuchen. | ) - -
N g ) Y4 Ve ~ /
. Fur die IST-Analyse zu Beginn des Netzwerkes
[ ] . . A
® bitten wir um eine besondere Spende plus
[ ] Fahrtkosten. Flr ein Beratungsgesprach
bitten wir um die normale Vergutung fir
tiberortliche Mitarbeiter. Richtsatze geben wir

| auf Anfrage gerne bekannt.
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* jumikon bieten wir gemeinsam mit der Christlichen Jugendpflege e.V. in den Bundeslindern Berlin, ( Wir coachen euch gerne und mit Leidenschaft.

Brandenburg, Sachsen, Sachsen-Anhalt und Mecklenburg-Vorpommern fur Bridergemeinden an. Sy Eore Wiedenester \J"5<J'Q‘C””'Jf”’



